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Кількість, відпрацьований час та середньомісячна заробітна плата 
штатних працівників по містах і районах Івано-Франківської області  

у І кварталі 2017 року 
 

 

Середньо-
облікова  
кількість  

працівників, 
осіб 

Відпрацьовано 
в середньому 
працівником, 

год 

Нараховано в середньому за місяць 
працівнику 

грн 

у % до 

середнього 
рівня по 
області 

І кварталу 
2016 

      

Івано-Франківська область 194583 413 5431 100,0 148,0 

      

м.Івано-Франківськ 72848 433 5505 101,4 147,7 

м.Болехів 1951 402 5340 98,3 155,3 

м.Бурштин 3940 441 6833 125,8 125,0 

м.Калуш 14518 411 5047 92,9 137,0 

м.Коломия 10391 407 4738 87,2 149,5 

м.Яремче 3822 424 5677 104,5 156,5 

райони      

Богородчанський 6459 406 6544 120,5 162,2 

Верховинський 3274 353 4921 90,6 157,7 

Галицький 3724 393 4432 81,6 165,3 

Городенківський 4475 397 4605 84,8 165,6 

Долинський 12125 416 6722 123,8 132,7 

Калуський  3813 395 5943 109,4 149,8 

Коломийський  7406 384 4325 79,6 161,8 

Косівський 6194 389 5061 93,2 158,9 

Надвірнянський 11680 390 5728 105,5 140,2 

Рогатинський 4785 395 4506 83,0 161,4 

Рожнятівський 6147 387 5510 101,4 151,9 

Снятинський 5308 364 4562 84,0 168,7 

Тисменицький 7912 419 6044 111,3 147,0 

Тлумацький 3811 402 4433 81,6 166,4 
 
 

Географічне охоплення 
Спостереження охоплює усі регіони України, крім тимчасово окупованої території Автономної Респу-
бліки Крим і м. Севастополя, а також частини зони проведення антитерористичної операції. 
 



2 
 

Методологія та визначення 
Середньооблікова кількість штатних працівників охоплює осіб, які перебувають у трудових відноси-
нах із підприємством і отримують заробітну плату. У цій кількості не враховуються працівники, які 
працюють за цивільно-правовими договорами, сумісництвом, а також тимчасово відсутні, за якими 
зберігається місце роботи (перебувають у відпустках у зв'язку з вагітністю та пологами або для догля-
ду за дитиною до досягнення нею трирічного віку). Зайнятий працівник ураховується тільки один раз 
за місцем основної роботи, незалежно від строку трудового договору та тривалості робочого часу.  
Показник обчислюється в середньому за місяць шляхом ділення суми кількості працівників обліково-
го складу за кожний календарний день місяця, включаючи святкові (неробочі) і вихідні дні, на відпо-
відне число календарних днів звітного місяця. 

Відпрацьований час – це людино-години роботи працівників, які фактично працювали на підприємс-
тві, включаючи тих, що були зайняті неповний робочий день (тиждень), виконували надурочну робо-
ту, працювали у вихідні та святкові (неробочі) дні або понад місячну норму (поза графіком), а також 
людино-години роботи надомників. 

Заробітна плата включає тарифні ставки (посадові оклади), премії, доплати, надбавки, оплату за не-
відпрацьований час, а також обов’язкові відрахування (податок на доходи фізичних осіб, військовий 
збір). 

Інформація підготовлена на підставі даних державного статистичного спостереження  "Обстеження 
підприємств із питань статистики праці", яке охоплює юридичні особи та відокремлені підрозділи 
юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. 

Методологічні положення: http://www.ukrstat.gov.ua/metod_polog/metod_doc/2016/117/mp_op_sp.zip 

Інструкція зі статистики заробітної плати: http://www.ukrstat.gov.ua/norm_doc/2004/5/inst_st_zarplat.zip 

Інструкція зі статистики кількості працівників: http://www.ukrstat.gov.ua/norm_doc/2006/466/inst_kilki_prac.zip 

 
Перегляд даних 
Перегляд даних не здійснюється. 
 
 
 
 
 
 
 
 
         

 

 

 

 

 

 

 

 

Довідки за телефоном: (0342) 79-20-09; e-mail: ifgus@ifstat.gov.ua.        
Більше інформації: http://www.ifstat.gov.ua/EX_IN/EX-OPLATA_PRACI.htm 
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